
Gerente	(Islas	Baleares)	

ASOCIACION	ESPANOLA	CONTRA	EL	CANCER	

Palma	De	Mallorca,	Illes	Balears	(España)	

Publicada	hace	2d	

Salario:	30.000€	-	46.000€	bruto/año	

Experiencia	mínima:	más	de	5	años	

Tipo	de	oferta:	indefinido,	jornada	indiferente	

Inscribirme	a	esta	ofertaRecibe	ofertas	como	esta	por	e-mail	

Descripción	

	

La	Junta	Provincial	de	Baleares	de	la	Asociación	Española	Contra	el	Cáncer	(aecc),	requiere	
cubrir	un	puesto	de	Gerente	para	llevar	a	cabo	las	siguientes	funciones:	

	

1.	FUNCIONES	DE	PLANIFICACION	DE	LA	ACTIVIDAD	

&#61695;	-	Proponer	al	Órgano	de	Gobierno	(OG)	correspondiente	el	Plan	de	Trabajo	Anual	
(PTA)	de	acuerdo	con	las	estrategias	definidas	por	la	aecc.	

&#61695;-	Dirigir	y	controlar	la	implementación	de	las	actividades	que	se	llevan	a	cabo	en	la	
Junta	Provincial	y	Juntas	Locales	de	acuerdo	con	el	PTA.,	así	como	el	control	de	calidad	de	la	
realización	de	la	actividad	o	prestación	del	servicio.	

&#61695;-	Organización	y	optimización	de	los	recursos	disponibles	para	garantizar	la	adecuada	
realización	de	las	actividades	y	prestación	de	los	servicios,	de	acuerdo	con	la	definición	de	los	
mismos	en	la	cartera	de	servicios	de	la	aecc.	

&#61695;-	Proponer	la	implantación	de	nuevos	programas	al	Consejo	Ejecutivo.	

&#61695;	-	Gestión	y	coordinación	de	las	actividades	de	obtención	de	recursos	así	como	la	
relación	y	obtención	de	Subvenciones	de	Organismos	Oficiales:	revisión	y	supervisión	de	
convenios	firmados	con	terceros.	

&#61695;-	Evaluación	y	seguimiento	de	las	actividades,	asegurando	que	los	procedimientos,	
recogida	de	la	información	y	bases	de	datos	de	actividades,	memorias,	etc.	están	de	acuerdo	
con	los	establecidos	en	la	aecc.	

	

2.	GESTIÓN	Y	CONTROL	ECONOMICO	

&#61695;-	Elaboración	y	propuesta	preliminar	del	presupuesto	anual	de	la	J.	provincial.	

&#61695;	-	Control	y	supervisión	del	cumplimiento	del	presupuesto	aprobado	por	los	OG	y	de	
la	gestión	administrativa	financiera.	



&#61695;	-	Analizar	los	posibles	desvíos	presupuestarios	,y	realizar	las	propuestas	para	su	
corrección	

&#61695;	-	Aseguramiento	del	cumplimiento	de	los	procedimientos	y	normas	internas	de	la	
aecc	que	correspondan	en	cada	caso.	

&#61695;	-	Optimización	de	los	recursos	disponibles	en	la	J.	Provincial.	

	

3.	EQUIPO	DE	TRABAJO	

&#61695;	-	Gestionar	los	equipos	de	trabajo	de	las	áreas	de	la	JP	involucrando	a	todos	sus	
miembros,	para	garantizar	la	cohesión.	Delegar	responsabilidades	y	tareas.	Supervisión	

&#61695;	-	Mediación	y	transmisión	de	información	y	comunicación,	tanto	ascendente	como	
descendente	y	transversal,	entre	el	Consejo	Ejecutivo	y	los	profesionales	de	la	JP.	

&#61695;	-	Gestión	laboral:	Propuestas	de	contratación,	vacaciones,	Altas,	Bajas,	etc...	
Coordinación	con	S.	Centrales.	

	

4.	APOYO	Y	FORTALECIMIENTO	DE	JUNTAS	LOCALES	

&#61695;-	Programación	y	Coordinación	de	las	distintas	actividades	de	los	programas	y	
servicios	de	la	AECC	en	las	distintas	JJLL	del	ámbito	de	su	territorio.		

&#61695;	-	Control	y	seguimiento	presupuestario,	asegurando	el	cumplimiento	de	las	normas	
internas	de	la	aecc.	

&#61695;-	Apoyo	y	coordinación	de	las	actividades	de	captación	de	fondos.	

	

5.	OTROS	

&#61695;	-	Asistir,	con	voz	pero	sin	voto,	a	las	reuniones	de	los	O.G.	de	la	Junta	Provincial	

&#61695;	-	Realización	de	aquellas	actividades	de	Representación	que	son	delegadas	por	
Consejo	Ejecutivo	y	Presidencia	

&#61695;	-	Cualquier	otra	actividad	encomendada	por	Presidencia	de	la	JP	y/o	Dirección	
General	de	Sede	Central	

&#61695;	-	Asegurar	el	uso	adecuado	de	la	Imagen	y	Comunicación	a	medios	de	la	aecc	

	

Tipo	de	industria	de	la	oferta	

Otras	actividades	

Categoría	

Administración	de	empresas	-	Dirección	y	gerencia	

Nivel	



Dirección	/	gerencia	

Personal	a	cargo	

11	-	20	

Número	de	vacantes	

1	

Salario	

30.000€	-	46.000€	Bruto/año	

Requisitos	

	

Estudios	mínimos	

Licenciado	-	Administración	y	Dirección	de	Empresas	

Experiencia	mínima	

Más	de	5	años	

Imprescindible	residente	en	

Provincia	Puesto	Vacante	

Requisitos	mínimos	

Titulado	superior/Titulado	medio,	o	experiencia	profesional	contrastada	y	asimilable	al	
desempeño	de	funciones	descritas	

	

-	Conocimientos	de	formulación	de	proyectos,	gestión	de	ONG's	u	organizaciones	de	
complejidad	similar,	recursos	humanos	

	

-	Catalán/Mallorquín	nivel	alto	

	

-	Conocimientos	económico-financieros	básicos	

	

-	Valorable	:	nivel	alto	de	ingles.	

224	inscritos	a	esta	oferta	

	

Nuestro	consejo:	inscríbete	si	tienes	el	perfil,	puede	que	se	ajuste	más	que	el	de	otros	
inscritos.	

	


